
あなたの未来に笑顔を届ける存在となる

①私たちは患者さん（利用者さん）の望む明日を考え、笑顔ある人生の実現を支援します。
②私たちは地域に根差した病院（事業所）として、地域とつながり、ともに発展する組織を目指します。
③私たちは常に感謝の気持ちを持ち、互いに認め合い成長しあう組織を目指します。
④私たちは患者さん（利用者さん）の希望や地域ニーズに応じた医療とケアを、必要な時に提供できるよう健全な
経営を行い、持続可能な組織を目指します。

パーパス

基本方針



クレド

～自分も、家族も診てもらいたいと思える病院（事業所）になる～

peciality(専門性） 専門職としての誇りと情熱を持ち、プロとして知識・技術を磨き、日々の業務で発揮してい
きます。

ove together(共に歩む) 患者さん（利用者さん）の望む生活を尊重し、共感力と丁寧なコミュニケーションにより、
豊かな未来に向かって患者さん（利用者さん）と共に歩みます。

nnovation(変革） 変化を柔軟に受入れ、それぞれの個性が輝く職場づくりを実現し、職員も病院（事業所）も
未来に向けて挑戦し続けます。

ink（地域とつながる）
地域に根差した病院（事業所）として、地域が元気になるよう積極的に地域とつながり、守
り、支え、地域を共創します。

ngagement（絆） 互いの多様な価値観を尊重し、調和とコミュニケーションで深い信頼と結束を強め、ワン
チームで患者さん（利用者さん）を支えます。


